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Ausschuss fur Bildung und Soziales ' '

Sitzung am 12.02.2007 Schwarzwald-Baar-Kreis
Drucksache Nr. 002/2007 offentlich

-
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Berufliche Schulen des Landkreises
- Schulentwicklungsplanung

Anlagen: 2
Gaste: Herr Schulleiter WeilRer, Geschaftsfuhrender Schulleiter

Sachverhalt:

In der Sitzung dieses Ausschusses am 26.06.2006 (Drucksache Nr. 067/2006) hat
die Verwaltung den Entwurf eines Schulentwicklungsplanes vorgelegt. Dieser Plan
soll eine Aussagekraft flr zunéchst drei bis funf Jahre haben.

Der Ausschuss brachte zum Ausdruck, dass der Plan einen wichtigen Kompass fir
die kommenden Haushaltsberatungen darstelle. Auch wurde nochmals positiv ver-
merkt, dass sich die Neuordnung der gewerblichen Schulen im Jahr 1997 bewahrt
habe, gerade auch im Bereich des Fortbestandes der dezentralen Grundstufen. In
der Diskussion zu dieser Planung wurde allerdings bemangelt, dass sich die Ausbil-
dungsreife bei den Jugendlichen verbessern sollte, was jedoch nicht vom Berufs-
schulwesen geldst werden kann. Hier misse man wesentlich friher ansetzen und
zwar in der Grund- und Hauptschule und im Elternhaus.

In der Zwischenzeit hat die Verwaltung ausfuihrliche Gesprache mit dem Regie-
rungsprasidium, Abt. Schule und Bildung, als auch weitere intensive Gesprache mit
den Schulen gefihrt. Dartber hinaus wurden die Kammern und die Arbeitsagentur
um Stellungnahme zum Schulentwicklungsplan gebeten. Die Ergebnisse sind in den
Schulentwicklungsplan eingearbeitet worden. Er ist als gesonderte Anlage dieser
Drucksache beigefiigt (Anlage 1).

Aussagen der Kammern, der Arbeitsagentur und des Regierungsprasidiums

Industrie- und Handelskammer Schwarzwald-Baar-Heuberqg:

Aufgrund der Vorlage des Planentwurfes habe sich die Kammer insbesondere mit
den in der Zukunft angestrebten Bildungsangeboten der verschiedenen Schulen be-
fasst. Nach Ricksprache der IHK mit den Schulleitungen gibt es aus ihrer Sicht zu
der vorgelegten Planung keine Notwendigkeit fur Verdnderungen oder Erganzungen.
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Handwerkskammer

Die Kammer begriuf3t ausdricklich, dass auch kinftig eine wohnortnahe Beschulung
vorgesehen ist. Eine Konzentration an wenigen Standorten hétte einen negativen
Einfluss auf die Ausbildungsbereitschaft der Betriebe.

Das Angebot mehrzilgiger Klassen wirke sich positiv auf die Ausbildungsbereitschaft
aus, da bei mehreren Auszubildenden in einem Betrieb diese im Wechsel die Schule
besuchen. Sollten jedoch ab 2011 die Mindestschiilerzahlen fir eine Klassenbildung
nicht mehr ausreichen, so dass verstarkt die Bildung von schullbergreifenden Be-
rufsschulklassen notwendig werde, wiirden sich die damit verbundenen Standortent-
scheidungen negativ auf wohnortnahe Beschulungsangebote auswirken.

Aufgrund der demographischen Entwicklung sei ein Facharbeitermangel absehbar.
Hinzu komme teilweise eine fehlende Ausbildungsreife der Schulabganger sowie ein
Berufswahlverhalten, das nicht in Richtung gewerblich-technischer Berufe gehe.

Die Handwerkskammer sieht nach wie vor das Primat bei der dualen Ausbildung. Die
Ausbildung im Handwerksbetrieb, im Team mit Gesellen und Meister, oft direkt im
Kontakt mit dem Kunden und stets orientiert am Marktgeschehen, forme die zukunf-
tigen Fachkréfte. Vor diesem Hintergrund sieht die HK die geplante Einfihrung eines
Berufseinstiegsjahres (BEJ) fur Schiler mit Hauptschulabschluss als positiven
Schritt.

Abschlie3end verweist die Kammer noch auf die ,Gemeinsame Vereinbarung gemaf
Ziff. 9 des Bundnisses zur Starkung der beruflichen Ausbildung in Baden-
Wirttemberg vom 29.06.2004" zwischen der Landesregierung, den Spitzenverban-
den der Kammern und der Landesvereinigung Baden-Wurttembergischer Arbeitge-
berverbande e. V.

Agentur fir Arbeit Villingen-Schwenningen

Die Arbeitsverwaltung halt es prinzipiell fur winschenswert, die Vollzeitschulen zu-
gunsten der Dualen Ausbildung zu reduzieren. Da jedoch die Zahl der neu abge-
schlossenen Ausbildungsvertrage derzeit u. voraussichtlich auch in der nahen Zu-
kunft stagniert, die Bewerberzahlen aber wahrend der nachsten Jahre weiter zuneh-
men werden, sehe man die Gefahr eines zu geringen Angebots an Vollzeitschulen,
die fur den einen oder anderen Bewerber eine sinnvolle Alternative darstellen kdnnte.

Auch teile man unsere Auffassung, dass eine (weitere) Konzentration von Berufsfel-
dern nicht sinnvoll ist. Die Infrastruktur im Bereich der 6ffentlichen Verkehrsmittel in
grof3en Teilen unseres Landkreises sei so ungiinstig, dass eine zusatzliche Konzen-
tration der Standorte vielen Jugendlichen wertvolle Ausbildungsmoglichkeiten ver-
wehren wirde.

Im Bereich des Berufsvorbereitungsjahres wirden zahlreiche Klassen und ihre Leh-
rer unter der inhomogenen Schiulerstruktur leiden. Wiinschenswert wére eine Profli-
lierung fur bestimmte Zielgruppen — inshesondere fir ehemalige Férderschiler oder
fur Schulabganger weiterfihrender Schulen (hier vor allem Absolventen mit mittlerer
Reife, die kein zielgruppengerechtes Angebot im Schwarzwald-Baar-Kreis finden).
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Auch eine Ausweitung der Kooperation zwischen BVJ und Forderschulen halt die
Agentur fur winschenswert.

Ebenso wird der weitere Ausbau der Fachwerkerausbildung vorgeschlagen. Der Be-
darf an solchen Ausbildungsgangen von Bewerberseite her sei grol3, die Agentur se-
he durchaus Beschaftigungschancen nach der Ausbildung insbesondere im Hand-
werk sowie bei kleinen und mittelgrof3en Industrieunternehmen.

Bei Absolventen eines BK flr Biologisch-Technische Assistenten (mittelfristig geplant
an der Albert-Schweitzer-Schule) sieht die Arbeitsverwaltung im Einzugsgebiet des
Schwarzwald-Baar-Kreises eher unginstige Beschéaftigungschancen. Die Einrichtung
eines solchen BK halt die Agentur nicht fir Erfolg versprechend (Anmerkung: Vor
dessen Einfihrung ware eine Analyse unumganglich).

Regierungsprasidium, Abt. Schulen und Bildung

Das RP hebt in seiner Stellungnahme hervor, dass die Verwaltung in beispielhafter
und sehr Ubersichtlicher Art und Weise die derzeitige Situation der beruflichen Schu-
len unseres Landkreises analysiert und dargestellt sowie zukinftige Entwicklungs-
maoglichkeiten der einzelnen Schulen aus Sicht des Schultragers und der Schulen
aufgezeigt hat. Es wurde vorgeschlagen, dieses umfangreiche Thema zunachst zwi-
schen RP und Landkreis abzustimmen und danach mit allen Schulen detallliert zu
besprechen. Hierfur sollte auch die Notwendigkeit der einzelnen Bildungsangebote,
u. a. auch vor dem Hintergrund eines verantwortlichen Ressourceneinsatzes geprift
werden. So sei unter Umstanden der Nachweis einer Substitution oder bei neuen
Bildungsgéngen eine Abstimmung mit dem Kultusministerium erforderlich. Fir die
Fachschule fur Landwirtschaft misse zudem innerhalb des Regierungsprasidiums
eine Abstimmung herbeigefihrt werden, da die Zustandigkeit fur diese Schule nicht
in der Abteilung Schule und Bildung liegt.

Anderungen bzw. Erganzungen des Entwurfsplanes

Zu 1. Einleitung

Heutige Situation

Die im Entwurf angekindigte Offensive fur technische Berufe wurde im Herbst 2006
in Angriff genommen. In der Auftaktveranstaltung am 23.11.2006 im Landratsamt hat
Herr Prof. Dr. L6hn in einem Impulsreferat die berufliche Ausbildung in den techni-
schen Berufen beleuchtet. Er sah es als notwendig an, dass die Gewerblichen Schu-
len durch Kooperationen mit den Haupt- und Realschulen verstérkt die Schiler fur
die gewerblich-technischen Berufe sensibilisieren und tber Praktika auch fur solche
Berufe gewinnen kdnnen.
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In dem anschlieRenden Symposium wurde tber weitere Moglichkeiten diskutiert.
Man war sich einig, dass weitere Schritte folgen mussen.

Alle gewerblichen Schulen beabsichtigen, die Kontakte zu den Haupt- und Realschu-
len herzustellen bzw. zu intensivieren. So wird die Robert-Gerwig-Schule Furtwan-
gen noch vor der Verabschiedung des Schulentwicklungsplanes im Mai dieses Jah-
res Kooperationsvertradge mit der Hauptschule Furtwangen, dem Realschulzweig am
Otto-Hahn-Gymnasium Furtwangen und der Realschule Triberg schlie3en.

Auch innerhalb der Verwaltung sind Uberlegungen zu einer engeren Zusammenar-
beit zwischen den Beruflichen Schulen und den Grund-, Haupt- und Realschulen im
Gange.

Sehr wichtig ist, dass die gewerblichen Schulen friihzeitig in allen Hauptschulen
(spatestens 7. oder 8. Klasse) und Realschulen Gber gewerblich-technischen Berufe
informieren. Man darf zuversichtlich sein, dass dieser als richtig erkannte Weg kinftig
dazu beitragt, mehr Interesse an gewerblich-technischen Ausbildungen zu wecken.

Ein weiterer wichtiger Gesichtspunkt zur Entflechtung des BVJ ist die Einfihrung des
BEJ, das den héheren Anforderungen der Schiler mit Hauptschulabschluss gerecht
werden soll.

Zu 2. Schulerzahlenentwicklung

Die Schulerzahlen des Schwarzwald-Baar-Kreises im gesamten beruflichen Schulbe-
reich der letzten 5 Jahre sind aus der als Anlage 2 beigefligten Aufstellung ersicht-
lich. Hierzu darf auch auf die Sitzungen am 30.01.2006 (Drucksache Nr. 159/2005)
und 20.03.2006 (Drucksache Nr. 028/2006), in denen insbesondere zu der demogra-
fischen Entwicklung der Schiilerzahlen Ausfihrungen gemacht wurden, verwiesen
werden.

Eine gewisse Unsicherheit haftet Vorausrechnungen fiur berufliche Schulen an, da
deren Entwicklungen nicht nur demografisch sondern auch konjunkturell bedingt sind
und sich die Lage auf dem Arbeits- und Ausbildungsstellenmarkt direkt auf die Schi-
lerzahlen auswirkt. Mit dem Abbau von Arbeitsplatzen gehen meist auch Ausbil-
dungsplatze verloren. Fir Jugendliche ohne Ausbildungsplatz fallt dann haufig die
Wabhl auf schulische Vollzeitangebote im Bereich der Berufsfachschulen oder Berufs-
kollegs.

Aktuelle Vorausrechnung

Im laufenden Schuljahr besuchen insgesamt rd. 402.000 Schuler die beruflichen
Schulen in Baden-Wirttemberg (im Schuljahr 1994/95 = 345.000 Schdler).

Nach den vorliegenden Prognosezahlen werden die Schilerzahlen an den berufli-
chen Schulen entgegen friherer Vorausrechnungen des Statistischen Landesamtes
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bereits im Schuljahr 2008/09 mit rund 411.000 ihren Hohepunkt erreichen. Danach
wird mit einem langsamen Absinken der Schilerzahlen bis auf ca. 345.000 im Schul-
jahr 2020/21 gerechnet.

Im Bereich der Vollzeitschulen in Baden-Wurttemberg wird zum Schuljahr 2007/08
der Hochststand mit rd. 203.000 Schilern und fur den Teilzeitbereich zum Schuljahr
2009/10 mit rd. 210.000 Schulern erwartet. Im Vergleich zum jetzigen Zeitpunkt sinkt
die Schulerzahl im Vollzeitbereich erstmals im Schuljahr 2009/10 unter das heutige
Niveau; im Teilzeitbereich wird dies erst deutlich spater zum Schuljahr 2012/13 prog-
nostiziert. Inwieweit sich der doppelte Abiturientenjahrgang im Jahr 2012 positiv auf
die Schilerzahlen der beruflichen Schulen auswirkt, bleibt abzuwarten.

Zu 4. Lehrerversorgung

Auf der Grundlage des Entwurfs des Schulentwicklungsplanes hat das Regierungs-
prasidium Freiburg die Lehrerversorgung an unseren Schulen zum jetzigen Schul-
jahresbeginn bei den meisten Schulen verbessert. Der Unterrichtsversorgungsgrad
wurde im Uberarbeiteten Schulentwicklungsplan aktualisiert.

Lediglich an der Landesberufsschule fur das Hotel- und Gaststattengewerbe und an
den Kaufmannischen Schulen | hat sich der Lehrerversorgungsgrad verschlechtert.
Obwohl Neustellen geschaffen wurden, hat sich nach Aussage des Regierungsprasi-
diums aufgrund aktueller Schilerzuwachse mit zuséatzlichen Klassen die Unterrichts-
versorgung in Teilbereichen voribergehend verschlechtert.

Zu 5. Schulbauinvestitionen

5.3 Internat der Landesberufsschule fur das Hotel- und Gaststattengewerbe

e Die Sanierung und der Umbau von Haus 1 (denkmalgeschutzt nach § 2
DSchG) war im Entwurf noch nicht erwahnt. Diese MalRnahme ist im An-
schluss an die Sanierung von Haus 3 vorgesehen. Baubeginn frihestens
2009 mit einem geschatzten Volumen von urspriinglich rund 4,3 Mio. €. Bei
einer auf das Unumgangliche reduzierten Version durfte der Aufwand nach ei-
ner Schatzung des Architekten noch ca. 2,6 Mio. € betragen.
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Zu 7. Darstellung der einzelnen Schulen

Im Folgenden werden die wesentlichen Anderungen bzw. Erganzungen bei den ein-
zelnen Schulen aufgefthrt. Auf die Erlauterung einiger mehr redaktioneller Anderun-
gen wurde verzichtet.

7.1 Gewerbeschule Villingen-Schwenningen

Einrichtung einer zweijahrigen Berufsfachschule fur Metalltechnik zum kommenden
Schuljahr

7.2 Gewerbliche Schulen Donaueschingen

Einrichtung einer Fachschule fur Technik mit Wahlpflichtbereich Kunststofftechnik,
Fachrichtung Maschinentechnik zum kommenden Schuljahr

7.4  Landesberufsschule fiir das Hotel- und Gaststittengewerbe

Wegfall der zunachst angestrebten WeiterbildungsmalRnahme zum Staatl. gepriften
Betriebswirt Gastronomie

7.7 David-Wirth-Schule

Die Fachklasse Kaufmann/Kauffrau fur Dialogmarketing wurde mittlerweile zum
Schuljahr 2006/07 eingerichtet

7.10 Fachschule fiir Landwirtschaft

Nach der Fertigstellung des Umbaus des neu erworbenen Verwaltungsgebaudes in
der Humboldtstral3e in Donaueschingen wird die Fachschule fir Landwirtschaft dort
untergebracht.

Stellungnahme der Verwaltung:

Die Verwaltung ist der Auffassung, dass nach Abstimmung mit allen Beteiligten und
Beratung in diesem Gremium der Schulentwicklungsplan im Kreistag verabschiedet
werden sollte. Die Schulentwicklungsplanung soll bei Bedarf rechtzeitig an die Fol-
gen der demographischen Entwicklung und andere Verdnderungen im Berufsschul-
wesen angepasst werden.

Die Anregungen und Bedenken der Kammern und der Agentur fur Arbeit sind bei
kunftigen Uberlegungen zu Neueinrichtungen und Veranderungen von Schulzweigen
mit zu bertcksichtigen.
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Beschlussvorschlag an den Kreistaq:

Dem Schulentwicklungsplan in der vorliegenden Fassung
wird zugestimmt.

Die Verwaltung wird beauftragt, bei sich abzeichnenden
wesentlichen Veranderungen diesen Plan fortzuschrei-
ben, spatestens jedoch nach finf Jahren.



