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Forstneuorganisation —

Organisation und Sitz der

unteren Forstbehorde des
Landratsamtes ab dem
01.01.2020




Gesetz zur Umsetzung der Forstreform:

« Staatwald wird in eine eigenstandige Anstalt offentlichen Rechts
herausgelost

« Flachendeckendes Reviersystem mit kostenfreier Beratung flr
alle anderen Waldbesitzarten bleibt erhalten

« 8,4 Millionen € strukturelle Einsparungen
e Erhalt der Férderung im Privatwald

« Gewahrung eines Mehrbelastungsausgleichs fiir Kommunen
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Rechnerischer Personalerhalt AOR 20 von den Landkre Isen

Landkreis
Schwarzwald-
Baar

Landkreis
Hoch-

schwarzwald

1hD
4 Revierleiter A1l
2 gD Innendienst

(1 A12/13 + 1 A10/11)
2,0 Angestellte
20 Waldarbeiter + Azubis

1 hD

4 Revierleiter A1l

1 Revierleiter A12

1 zuséatzl. RL Stitzpunkt

3 gD Innendienst (2 A13/13;
1 A10/11)

2,5 Angestellte

? Waldarbeiter

Landkreis N Stadt FR

Emmendingen 1 Revierleiter A11 Lkrs. RW
? Waldarbeiter (LkI’S OG)




Finanzierung untere Forstbehorde:

FAG-alt - Abgang AOR — Gebuihrenmehreinnahmen

+ Aufstockung Verstarkungsbereiche 2,72 St.

aus FAG (Hoheit, Waldp&adagogik, Waldnaturschutz, 2,17 gD 0,55 TV6D)
+ 110.000 € Nachverhandlung

+ 80.000 € befristet 5 Jahre, abschmelzend

vomlandauf =+ Forderung Privatwald kleiner 50 ha
Einzelnachweis |  + Mehrbelastungsausgleich Kreisbeforsterung

Waldbediwer | + Gebiihreneinnahmen Kommunal-/Privatwald




Aufgaben der unteren Forstbehorde

* Trager oOffentlicher Belage

« Wahrnehmung hoheitlicher Aufgaben in allen Waldbesitzarten
» Forsttechnische Betriebsleitung im Kommunalwald

» Kostenfreie Beratung im Kommunal- und Privatwald

* Angebot des forstlichen Revierdienstes im Kommunalwald
gegen Forstverwaltungskostenbeitrag

* Angebot der Betreuung im Privatwald zu kostendeckenden
Gebuhren, unter 50 ha BetriebsgroBe gefordert (ca 70%)



Organisationsplan UFB Schwarzwald-Baar-Kreis und kommunale Holzverkaufsstelleab 1.1.2020

Amtsleitung UFB (1 hD)

Stellv. Amtsleitung UFB (1 hD)

Stand 23.04.2019

Holzverkauf

|
]
1. Schwerpunkt Personal, Organisation, 1. Schwerpunkt Hoheit, Forstpolitik und | | AGR
Offentlichkeitsarbeit Naturschutz : Amt 13 Leitung
: Kdmmerei
2. Gebietsleitung 1 (forsttechnische 2. Gebietsleitung 2 (forsttechnische H (1 hD)
Betriebsleitung) Betriebsleitung) H
1
- Sachgebiet Sachgebiet i
Sal[;:f::]:t Sachgebiet Hoheit + Betrieb Wald- ! Sachgebiet AGR
L Hoheit + Betrieb Schwerpunkt Naturschutz, I zentraler Innendienst
Jag:::tl:rell:;;rde Schwerpunkt Controlling Waldpidagogik || Holzverkauf (1
| AL g: _________ . Kommunalwald Hoheit Staatwald | !
Wildtierbeauftragter Privatwald (1 gD) i (1gD) : gD) (2gD)
D '
1
. 1 Stellv. Sach A6R
Sachhe:jr:e itung Sachbearbeitung UFB i %?:E:ﬁ:? b'ifﬁ?rib; Innendienst
1 =
(2,1 VA) I | tung (2,5
(0,4 VA) ' | (LoVA) VA) (2 TV6D)
l
Funktion (1,0 gD) '
]
1
Forstreviere Forstreviere H AGR
Gebietsleitung 1: Gebietsleitung 2: I Reviere
8,5 Kreisreviere 3 Kreisreviere |
1 kommunales Revier 6 kommunale Reviere : (4 gD)
* Vorgaben




Aufhebung Standort Triberg —
Zusammenfuhrung der beiden Betriebsstellen zu
einer Forstamtszentrale in Donaueschingen:

Nutzung von Synergien, Kostenreduzierung, kurze Wege
Gleicher Standort wie Holzverkaufsstelle

Nahe zu den anderen Amtern des Dezernats (u.a. Landwirtschaft)
Nahe zu den gro3en Kommunalwaldbesitzern

GrolRere Distanz zum Privatwaldschwerpunkt im Westen
weitere Wegstrecken flr einzelne Mitarbeitende / Revierleiter



