=

< AA
Ausschuss fur Kultur, Soziales und Gesundheit ' '
Sitzung am 21.06.2004 Schwarzwald-Baar-Kreis

Drucksache Nr. 079/2004 offentlich

Sachstand Hartz IV

Anlagen: keine
Gaste: keine

Sachverhalt:

Der letzte Sachstandsbericht zum Thema Hartz IV wurde im Ausschuss fir Kultur,
Soziales und Gesundheit am 26.04.2004 (Drucksache-Nr.: 046/2004) abgegeben,
aufbauend auf einer einfiuhrenden Gesamtdarstellung in der Sitzung am 01.03.2004
(Drucksache-Nr.: 019/2004).

Nach wie vor gibt es noch kein gultiges Optionsgesetz. Zwar wurde ein Optionsge-
setz am 14.05.2004 vom Bundestag beschlossen, welches aber erwartungsgeman
vom Bundesrat abgelehnt wurde. Derzeit ist es in den Vermittlungsausschuss ver-
wiesen. Anzeichen fur eine ausreichende Finanzierung bei Ausiibung der Option sind
nicht zu erkennen. Dartber hinaus scheint die im Gesetzesentwurf verankerte Or-
ganleihe unveréanderbar.

Zur Umsetzung der Zusammenfihrung von Arbeitslosenhilfe und Sozialhilfe sieht

8 44 b SGB Il die Bildung von Arbeitsgemeinschaften zwischen Kommunen und
Agenturen fur Arbeit vor. Solange aber kein gultiges Optionsgesetz vorliegt und dar-
uber hinaus die den Kommunen urspriinglich zugesicherte Entlastung von 2,5 Mrd.
Euro bundesweit nicht sichergestellt ist, erscheint es nicht sinnvoll, eine bindende
Erklarung zum Beitritt zu einer Arbeitsgemeinschaft abzugeben. Unabhéangig davon
wirft auch die Rechtsform, die Personalgestellung und die Personalhoheit noch viele
Fragen auf.

Die von der Verwaltung schon vor einiger Zeit begonnenen Gesprache mit der
Agentur fur Arbeit wurden deshalb mit dem Ziel weitergefuihrt, eine Umsetzung des
SGB Il (Hartz IV) auRerhalb einer Arbeitsgemeinschaft zu bewerkstelligen und dabei
den Antragstellern moglichst kurze Wege zuzumuten. Deshalb ist zu Gberpriifen, ob
die kommunalen Aufgaben des SGB Il (insbesondere Gewahrung von Unterkunfts-
kosten) in den Raumlichkeiten der Agentur fur Arbeit erbracht werden kdnnen.

Derzeitiger Sachstand:

- Ausreichende Raumlichkeiten stehen in der Agentur fur Arbeit in Villingen vor-
aussichtlich zur Verfligung. In welcher Héhe Mietkosten fir die Kreisverwaltung
entstehen wirden, wird noch ermittelt. Die Frage der Bildung von Auf3enstellen
durch die Arbeitsgemeinschaft (ARGE) und einer evtl. Gestellung von kommuna-
lem Personal, wurde zunachst noch ausgeklammert.



Drucksache Nr. 079/2004 Seite 2

- Nach Auskunft von Prosoz-Herten, die zusammen mit T-Systems das EDV-
Programm zur Zahlbarmachung des Arbeitslosengeld Il mit dem Namen A2LL
entwickeln, kann das Programm zum vereinbarten Zeitpunkt am 01.10.2004 be-
reitgestellt werden. Ob lber dieses Programm auch eine getrennte Unterkunfts-
kostenberechnung durch den Landkreis in der Agentur fir Arbeit bewerkstelligt
werden kann, ist noch nicht abschlie3end geklart, auch nicht, welche Kosten da-
fur in Rechnung gestellt werden. Die Software allerdings wird kostenlos zur Ver-
fugung gestellt.

- Bei einer Aufgabenwahrnehmung aul3erhalb einer ARGE sind getrennte Beschei-
de zu erlassen (ALG Il und Unterkunftskosten). Es muss dann grundsatzlich auch
eine getrennte Zahlbarmachung erfolgen. Ob und wie dies in den Raumlichkeiten
der Agentur fir Arbeit bewerkstelligt werden kénnte ist noch nicht geklart.

- Die ortliche Agentur fur Arbeit bereitet sich derzeit auf eine Aufgabenumsetzung
vor, ohne die Bildung einer ARGE mit dem Landkreis.

- Ab 15.07.2004 werden von der Bundesagentur fur Arbeit in NUrnberg 16-seitige
Antragsformulare mit Hinweisblattern an samtliche Arbeitslosenhilfeempfanger
versandt, zumal fur die neue Leistungsberechnung Daten der Leistungsbezieher
erhoben werden missen, die noch nicht bekannt sind.

- Regelungen zum Datenaustausch zwischen Sozialamt und Agentur fur Arbeit
stehen noch aus.

- Gegenwartig besteht auch noch keine gesetzliche Grundlage fir eine Delegation
der Aufgaben nach dem SGB Il auf kreisangehérige Gemeinden. Eine klare Aus-
sage hierlber ist aber auch fur die Stadt Villingen-Schwenningen als Delegati-
onsnehmer der Sozialhilfe erforderlich, um eigene organisatorische Uberlegungen
anstellen zu kdnnen. Mit aus diesem Grund kénnen noch keine sicheren Aussa-
gen zur personellen Umsetzung von Hartz IV gemacht werden.

Ubergangsverordnung zum SGB I

Die Agenturen fur Arbeit sind offensichtlich nicht in der Lage, mit den eigenen Még-
lichkeiten die rechtzeitige Leistungsgewéahrung an samtliche zukuinftigen Leistungs-
berechtigen sicherzustellen. Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Arbeit beab-
sichtigt deshalb von seiner Verordnungsermachtigung nach 8 66 Nr. 1 SGB I
Gebrauch zu machen, wonach durch Rechtsverordnung Einzelheiten des Ubergangs
von den Tragern der Sozialhilfe auf die Bundesagentur festgelegt werden kénnen.
Der erste Entwurf einer Rechtsverordnung ist nichtig, weil er Regelungen tber die
Auszahlung von Arbeitslosengeld Il durch die Kommunen beinhaltete, die nicht ver-
fassungskonform waren. Auf jeden Fall soll der Sozialhilfetrager samtliche Personen,
die in der Zeit vom 01.10. bis 31.12.2004 Sozialhilfeleistungen beziehen bzw. bezo-
gen haben auf die neuen Leistungen nach dem SGB Il umstellen. Dies bedingt auf
jeden Fall eine getrennte Dateneingabe von Unterkunftskosten und den tbrigen Leis-
tungen zum Lebensunterhalt, weil die Unterkunftskostengewahrung beim Soziahil-
fetrager verbleibt und die Ubrigen Daten an die Agentur fur Arbeit Gbergeben werden
konnen.
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Nach derzeitigem Kenntnisstand ist im Gegenzug nicht vorgesehen, dass die Agen-
tur fur Arbeit bei den Arbeitslosenhilfeempfangern die Daten zur Unterkunftskosten-
gewahrung erfassen und auszahlungsfahig an das Sozialamt Gibergeben.
Insbesondere in der Umstellungsphase, spatestens ab dem 4. Quartal 2004, ist mit
einer hohen Arbeitsbelastung zu rechnen.

Stellungnahme der Verwaltung:

Im Zusammenhang mit der Umsetzung von Hartz IV bestehen noch viele Unklarhei-
ten. Unabhangig von vielen ungeklarten Detailfragen wird es immer dringlicher, dass
zu den personellen und rdumlichen Umsetzungsmaglichkeiten verbindliche Aussa-
gen gemacht werden kénnen. Dies kann aber nur auf Grundlage klarer gesetzlicher
Regelungen geschehen. Uber das Optionsgesetz und die Ubergangsverordnung
zum SGB Il soll voraussichtlich am 09.07.2004 beschlossen werden. Erst danach
kann mit konkreten personellen und organisatorischen Planungen begonnen werden.
Der Ausschuss fur Kultur, Soziales und Gesundheit wird dann wieder zeitnah unter-
richtet werden. Zwischenzeitlich werden die Fachgesprache vor Ort mit der Agentur
fur Arbeit weitergefiihrt, die bisher auch von einem guten gegenseitigen Informati-
onsaustausch gepragt sind.

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fiur Kultur, Soziales und Gesundheit
wird um Kenntnisnahme gebeten.



